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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ. 

УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Московской 

области «Межрегиональный центр компетенций – Техникум имени С.П. Королева» (сокращенное 

наименование – ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева») (далее – Техникум) 

является современной конкурентоспособной профессиональной организацией, осуществляющей 

подготовку специалистов среднего звена и повышение квалификации коллег из других регионов. 

По результатам 2022 года ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» входит в 

ТОП-10 Московской области. 

Учредитель: Министерство образования Московской области 

Место нахождения Техникума: 141068, Московская область, г. Королев, мкрн. 

Текстильщик, ул. Молодежная, д. 7. 

Официальный сайт Техникума: www.tspk-mo.ru Телефон/факс: 8-495-516-60-38 

Адрес электронной почты: mo_mcktechn@mosreg.ru 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 

141068, Московская область, г. Королев, мкрн. Текстильщик, ул. Молодежная, д. 7; 

141071, Московская область, г. Королев, Болшевское шоссе, д. 2; 

141281, Московская область, г. Ивантеевка, ул. Заречная, д. 3$ 

141206, Московская область, г. Пушкино, ул. 2-й Надсоновский проезд, д. 3; 

141260, Московская область, Пушкинский район, рп Правдинский, ул. Студенческая, д.6. 

Функции и полномочия учредителя осуществляет Министерство образования Московской 

области. Министр образования Московской области Бронштейн Илья Михайлович.  

Место нахождения (юридический адрес): 143407, Московская область, г. Красногорск, 

бульвар Строителей, д.7. Адрес электронной почты учредителя: minobr@mosreg.ru.  

Сайт учредителя: mo.mosreg.ru   

Учредительными документами Техникума являются: 

Устав ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева», изменения в Устав ГАПОУ 

МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева», 

лицензия на осуществление образовательной деятельности № Л035-01255-50/00214833 от 

25.01.2017, свидетельство о государственной аккредитации № 4621 от 23.06.2021. 

Директор ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» -  Ласкина Ираида 

Анатольевна, заслуженный работник образования Московской области, кандидат 

социологических наук. 

Год образования организации: 2014 г. 

http://www.tspk-mo.ru/
mailto:minobr@mosreg.ru
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Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности ГАПОУ МО «МЦК - 

Техникум имени С.П. Королева» соответствует действующему законодательству Российской 

Федерации, нормативно-правовым актам Министерства образования и науки России, локальным и 

нормативным правовым актам Министерства образования Московской области, Уставу ГАПОУ 

МО «МЦК - Техникум имени С.П. Королева». 

На принципах единоначалия и самоуправления ведется целенаправленный учебно-

воспитательный процесс. При этом принцип единоначалия реализуется посредством персональной 

ответственности директора за деятельность образовательной организации, в том числе за качество 

подготовки выпускников, надлежащее состояние финансовой и договорной дисциплины, учета и 

отчетности, сохранности имущества и других материальных ценностей, находящихся в 

собственности и оперативном управлении образовательного учреждения; обязательности приказов 

и распоряжений директора для его работников и обучающихся. 

ГАПОУ МО «МЦК - Техникум имени С.П. Королева» имеет необходимые организационно-

правовые и нормативные документы, условия реализации основных образовательных программ 

соответствуют лицензионным требованиям.  

В Техникуме применяется традиционная система качества образования, которая 

осуществляется посредством:  

- лицензирования образовательной деятельности; 

- внутренней системы оценки качества образования;  

- государственной аккредитации основных образовательных программ;  

- государственного контроля (надзора) в сфере образования; 

- государственной итоговой аттестации выпускников;  

- мониторинга качества образования на всех уровнях образования и  по основным 

программам профессионального обучения и дополнительным образовательным программам; 

- независимой оценки качества образования, общественной и общественно-

профессиональной аккредитации; 

- рейтинговая в системе Министерства образования Московской области. 

Структура системы управления ГАПОУ МО «МЦК - Техникум имени С.П. Королева» 

определена с учетом решения задач текущего и перспективного развития и направлена на 

обеспечение образовательного процесса с целью освоения реализуемых профессиональных 

образовательных программ в соответствии с требованиями федеральных государственных 

стандартов. 
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Сложившаяся система управления в Техникуме обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений и в целом положительно влияет на поддержание в Техникуме 

благоприятного климата, делового и творческого сотрудничества. 

Общее собрание трудового коллектива, состоит из работников трудового коллектива и 

представителей обучающихся, избираемых в соответствии с положением, утвержденным 

директором. Основная цель общего собрания заключается в реализации законного права 

работников и обучающихся на участие в управлении, осуществлении принципа коллегиальности.  

Совет Техникума  выборный, постоянно действующим коллегиальный орган 

самоуправления техникума, осуществляющий свои функции и права от имени всех работников  и 

обучающихся. 

Психолого-медико-педагогический консилиум - объединение специалистов Техникума, 

составляющее ядро социально-психологической службы Техникума, организуемое при 

необходимости комплексного, всестороннего, динамического диагностико-коррекционного 

сопровождения студентов, которым предписаны рекомендации  Индивидуальных программ 

реабилитации и абилитации (далее ИПРА). 

Педагогический совет  это постоянно действующий коллегиальный орган самоуправления 

педагогических работников, где решаются основные вопросыобразовательного процесса и учебно-

воспитательной работы в техникуме. Деятельность педсовета определяется «Положением о 

педагогическом совете ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева». 

Методический совет обеспечивает коллегиальность в направлен на координацию 

взаимодействия методических объединений по предметам общеобразовательных дисциплин и 

профессиональных циклов и принимаются решения по организации и функционированию учебно-
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методической деятельности. Состав и деятельность совета определяется положением, 

утвержденным приказом директора. 

Студенческий совет представляет собой коллегиальный орган студенческого 

самоуправления. 

В соответствии с контрольными цифрами приема в 2022 году осуществлен набор 

обучающихся по следующим специальностям и профессиям: 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) 

15.02.09 Аддитивные технологии (ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ) 

20.02.01 Рациональное использование природ хозяйственных комплексов 

22.02.06 Сварочное производство (ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ) 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем 

35.02.01 Лесное и лесопарковое хозяйство 

35.02.03 Технология деревообработки 

35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

42.02.01 Реклама 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

54.02.01 Дизайн (по отраслям)  

08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ 

08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

08.01.26 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 

11.01.01 Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) 

15.01.32 Оператор станков с программным управлением 

15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым программным управлением 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

54.01.20 Графический дизайнер 

18880 Столяр строительный 

13450 Маляр строительный 

19520 Художник росписи по дереву 

19601 Швея 

 

Код Специальность/профессия 2022г. 

КЦП Факт % 

Выполнения 

КЦП 
Бюджет Внебюджет 

Основные профессиональные образовательные программы СПО: 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

На базе основного общего образования 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений 

25 25 0 100 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

25 25 0 100 

13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) 25 25 0 100 

15.02.09 Аддитивные технологии ФП «Профессионалитет» 25 26 0 100 

20.02.01 Экологическая безопасность природных комплексов 25 25 0 100 
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22.02.06 Сварочное производство ФП «Профессионалитет» 25 26 0 100 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем 

и агрегатов автомобилей 

25 25 0 100 

25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем 25 25 0 100 

35.02.01 Лесное и лесопарковое хозяйство 25 25 0 100 

35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 25 25 0 100 

35.02.03 Технология деревообработки 25 25 0 100 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике 25 25 0 100 

42.02.01 Реклама 25 25 0 100 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 25 26 0 100 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 25 25 0 100 

Основные профессиональные образовательные программы СПО:  

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

На базе  основного общего образования 

08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных 

работ 

25 25 0 100 

08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ 25 25 0 100 

08.01.26 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства 

25 25 0 100 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 25 25 0 100 

11.01.01 Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 25 25 0 100 

15.01.05 Сварщик  ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 

25 25 0 100 

15.01.32 Оператор станков с программным управлением 25 29 0 100 

15.01.34 Фрезеровщик на станках с числовым программным 

управлением 

25 0 25 100 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 25 25 0 100 

54.01.20 Графический дизайнер 25 0 25 100 

Основные программы профессионального обучения 

19601 Швея 11 11 0 100 

19520 Художник росписи по дереву 12 12 0 100 

13450 Маляр 12 12 0 100 

18874 Столяр 11 11 0 100 

Федеральный проект «Профессионалитет» стал одной из инициатив социально-

экономического развития Российской Федерации до 2030 года. 

Среди ключевых инициатив проекта – создание образовательно-производственных центров 

(кластеров). Они представляют собой интеграцию колледжей и организаций реального сектора 

экономики. С 2022 года, ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» входит в состав 

кластера «Машиностроение», созданного на базе ГАПОУ МО «ПК» Энергия». В рамках проекта 

внедрены новые образовательные программы – интенсивные, ориентированные на потребности 

отраслевых рынков труда и конкретных предприятий, а именно 15.02.09 Аддитивные технологии 

и 22.02.06 Сварочное производство, по которым осуществлен набор. 

Существующий конкурс при поступлении, указывает на стойкий интерес по реализуемым 

программам Техникума. Контрольные цифры приема в Техникум 2022 г. на обучение по 

программам специалистов среднего звена и программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих выполнены на 100 %. Наблюдается значительный прирост контингента обучающихся 

на внебюджетной основе. 
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Приемная компания 2022 года показала, что наиболее востребованным являлось получение 

среднего профессионального образования на базе основного общего образования по программам 

проекта «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ», а также «Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений», «Информационные системы и программирование», «Поварское и кондитерское 

дело», «Операционная деятельность в логистике», «Эксплуатация беспилотных авиационных 

систем» и на впервые реализуемую профессиональную образовательную программу «Реклама».  

На данные направления конкурс составил от 2 до 4 человек на место. Абитуриенты пришли с 

высоким средним баллом аттестата от 3,54 до 5,0. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья при поступлении в Техникум 

сдают вступительные испытания с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

На официальном сайте организации предусмотрена версия для слабовидящих. 
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2. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Современная инфраструктура ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» и 

материально-техническая база позволяют осуществлять подготовку высококвалифицированных 

специалистов и рабочих кадров.  

Образовательный процесс осуществляется на основе современных педагогических 

технологий, качественного дидактического сопровождения процесса обучения. Образовательные 

технологии преподавателей строятся на принципах компетентностного подхода, 

образовательного и производственного процессов и направлены на развитие самостоятельной 

работы обучающихся и профессиональной направленности образовательного процесса. 

Техникум обеспечен: 5 учебными корпусами, более 20 компьютерными классами (в том 

числе мобильные), 4конференцзалами, по всем образовательным программам имеются учебные 

мастерские, лаборатории и учебные кабинеты, в соответствии с требованиями Федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

Спортивные залы,актовые залы, столовые и комнаты для приема пищи, имеются в каждом 

подразделении. Обучающиеся обеспечены  3 корпусами общежитий. В каждом корпусе имеется 

медицинское обслуживание, библиотека. 

Созданы и оснащены площадки для проведения демонстрационного экзамена по 

различным компетенциям, оформляются открытые образовательные пространства и комфортные 

зоны.  

Ведется планомерная работа по укреплению материально-технической базы.  

Выполняются ремонтные работы по преобразованию интерьеров в новое современное 

образовательное пространство. Здания структурных подразделений Техникума размещены на 

самостоятельных благоустроенных участках. Территории учебных зданий ограждены забором. 

Для повышения эффективности и качества образования, особое внимание уделяется 

использованию новейших достижений информатизации учебного процесса, чему способствует 

высокий уровень технической и информационной оснащенности Техникума.  

В Техникуме уделяется особое внимание вопросам охраны труда, пожарной и 

электробезопасности, антитеррористической защищенности. С целью обеспечения безопасного 

функционирования, а также готовности сотрудников и обучающихся к рациональным действиям в 

чрезвычайных ситуациях создана эффективная система обеспечения комплексной безопасности 

ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева»  

В ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» сформирована комфортная 

образовательная среда для обучающихся и сотрудников всех структурных подразделений.  
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Корпус 1: г. Королёв, мкрн. Текстильщик, ул. Молодёжная, д. 7 

Учебный корпус площадью 5234,7 м2, включает учебно-лабораторные площади 484м2. 

Располагает 19 кабинетами. Имеются мастерские: бетонных работ, слесарная, малярно-

декоративных и штукатурных работ, столярная, сантехническая, электромонтажная, сварочных 

работ.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В корпусе имеется перепрофилируемое помещение (полигон) площадью 1000 м2, которое 

применяется для мобильной организации учебных мастерских по компетенциям строительного и 

иного технического направления. Также в данном помещении проводятся Чемпионаты, 

соревнования, тренинги, выставки, праздники и др. как муниципального, так и регионального, и 

федерального уровня.  
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На территории корпуса действует площадка для подготовки водителей, 2 спортивных зала, 

открытая спортивная площадка, 2 актовых зала, 2 конференцзала, столовая, медицинский пункт, 

библиотека. 

Корпус 2. г. Королёв, Болшевское шоссе, д. 2; 

Общая площадь-8802,6 м2. В корпусе расположены24 учебных кабинета. Включает учебно-

лабораторные площади- 923 м2. 

Имеются мастерские: мастерская по ремонту и обслуживанию автомобилей, токарные 

работы на станках с ЧПУ, сварочные технологии, интеллектуальные системы учета 

электроэнергии, изготовление прототипов, слесарно-механическая, парикмахерская – мастерская, 

поварского и кондитерского дела. 

 

В корпусе располагается спортивный зал, актовый зал, столовая, медицинский пункт, 

библиотека, музей. 

В Техникуме функционирует Историко-краеведческий 

музей Техникума имени С.П. Королёва, который открыт 10 

ноября 1987 года и имеет свою богатую историю. 

Общая площадь музея составляет 120 м2, которая 

включает выставочный зал народных промыслов России и зал 

космонавтики площадь которого - 47 м2. 

Интерьер зала космонавтики представляет собой купол 
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звездного неба с созвездиями и знаками Зодиака, имитируя поднебесный свод.  

Экспозиция отдела космонавтики отражает этапы покорения космоса: запуск первого 

искусственного спутника земли 04.10.1957 года, полет первого человека в космос 12.04.1961г., 

которым стал советский человек - Ю.А. Гагарин, сделавший нашу страну первой космической 

державой, первый выход человека в открытый космос 18.03.1965 года А.А. Леоновым. 

Коллекция зала космонавтики насчитывает более 650 экспонатов: вещественные реликвии 

(макет-модель спутника, модель ракеты с фермами обслуживания, шлем с ларингофоном), модели, 

созданные обучающимися техникума. Коллекция формируется с 1987 года. В музее можно 

увидеть коллекцию юбилейных монет, памятных значков, вымпелов и медалей, дубликаты 

вымпелов и эмблем, выпущенных в честь запуска космических кораблей, орбитальных станций, 

полетов международных экспедиций. Самыми значимыми экспонатами музея являются: телефон 

связи с С.П. Королёвым; брошюра шарашки «Кресты», выпуск 1945 года с ракетой ФАУ-2 в 

разрезе (схематический общий вид ракеты А-4). 

Корпус 3. г. Ивантеевка, ул. Заречная, д. 3.  

Общая площадь-4217,4 м2. Мастерские: дизайна, художественная роспись по дереву, 

столярная мастерская, швейная мастерская. Лаборатории: керамическая мастерская, лаборатория 

рекламы. В корпусе 14 учебных кабинетов, общей площадью 798 м2. 

Действует спортивный зал, актовый зал, пункт приема пищи, медицинский пункт, 

библиотека, музейный зал. Дополнительные помещения: кабинет студенческой артели. 

Организация питания обучающихся осуществляется в зале для приема пищи, питание привозное. 
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4-й корпус: г. Пушкино, ул.2-й Надсоновский проезд, д.3 

Структурное подразделение № 4 расположено в одном из центральных районов г. 

Пушкино. Учебный корпус площадью 2218,7 м2. 

Корпус оснащен 9 учебными кабинетами и 2 компьютерными классами.  

Учебные мастерские расположены в отдельно стоящем корпусе: мастерская беспилотных 

летательных аппаратов, сварочная мастерская, мастерская по ремонту и обслуживанию 

автомобилей, слесарно-механическая мастерская. 

В 2022-2023 уч. году в корпусе была аттестована площадка демонстрационного экзамена по 

компетенции «Операционная деятельность в логистике». 

Функционирует актовый и спортивный зал, а медицинский кабинет в стадии ремонта. 

Организация питания обучающихся и сотрудников осуществляется в столовой учебного 

корпуса. 
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В рамках проекта «Доступная среда» в корпусах подразделения организована доступная 

среда для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. Паспорта доступности 

объектов представлены на сайте Техникума. 

 

 

5-й корпус: Пушкинский район, рп Правдинский, ул. Студенческая, д.6  

Структурное подразделение расположено в пос. Правдинский и включает учебный корпус, 

где осуществляется теоретическое и лабораторно-практическое обучение, 21 учебный кабинет и 2 

компьютерных класса.  

 

Корпус учебных мастерских, включает  6 мастерских: фрезерная обработка на 

деревообрабатывающих станках с ЧПУ, мастерская садово-паркового и ландшафтного 

строительства, сварочная мастерская, слесарно-механическая,  мастерская по ремонту и 
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обслуживанию автомобилей, столярно-плотницкая мастерская. В корпусе размещены 4 учебных 

кабинета для занятий по междисциплинарным курсам. 

На территории имеется отдельно стоящий физкультурно-оздоровительный корпус. 

Все учебные кабинеты, лаборатории и мастерские имеют доступ в сеть Интернет, в 20 

кабинетах установлены интерактивные доски, ЖК-панели, в учебном процессе задействованы 

персональные компьютеры.  

Фойе учебного корпуса, общежитие оснащены ЖК-панелями и сопутствующим 

электронным оборудованием.  

В учебном корпусе расположены библиотека, актовый зал, конференц-зал.  

В здании студенческого общежития находится столовая.  

В 2022-2023 учебном году, в корпусе функционировали площадки для проведения 

демонстрационного экзамена, в количестве 5. 
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Поставка продуктов питания для обучающихся осуществляется поставщиками на 

конкурсной основе или по договорам. Качество поставляемого продовольственного сырья 

соответствует действующим ГОСТам и стандартам качества.  

Бесплатное питание предоставляется 100% обучающихся (обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих). Во время проведения мероприятий за 

пределами структурных подразделений, осуществляемых в рамках образовательного процесса, 

выдаются продуктовые наборы из расчета стоимости завтрака и обеда. 

 

Одним из показателей качества ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» 

является педагогический состав.  

В Техникуме система аттестации педагогических и руководящих работников является 

одним из основных факторов стимулирования целенаправленного непрерывного повышения 

уровня профессиональной компетентности работников, развития творческого потенциала 

преподавателей.  

За 2022-2023 учебный год получили впервые квалификационную категорию – 6 

педагогических работников, а подтвердили квалификационную категорию – 15 человек. 

Преподаватели общеобразовательных дисциплин, в полном составе, прошли тестирование 

по оценке компетенций сотрудников образовательных организаций, результаты которого 

формировались с применением тестовых технологий и посредством автоматизированного способа 

оценивания. Результатом тестирования является, что 15% преподавателей общеобразовательных 

дисциплин имеют повышенный уровень сформированности предметных, метапредметных и 

методических компетенций. 

Кадровый потенциал МЦК

Специалисты

Мастера 
производственного 

обучения

Преподаватели
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Так, эффективно применяется система мотивации педагогических работников, разработаны 

критерии для установления стимулирующих выплат за интенсивность и эффективность (качество) 

труда и др. 

Педагогические работники участвуют в проектной деятельности, конкурсах, научно-

практических конференциях, обучающих семинарах. 

Продолжает действовать разработанный методической службой Техникума, мониторинг 

педагогической деятельности преподавателей, позволяющий выявлять динамику и 

результативность их работы.  

Организация повышения квалификации преподавателей в межаттестационный период 

осуществлена в соответствии с перспективным планом 92% преподавателей и мастеров 

производственного обучения прошли обучение по программам повышения квалификации, в том 

числе стажировки на предприятиях реального сектора экономики. 

В отчётном учебном году продолжена деятельность «Педагогической мастерской», в 

рамках которой проведены мероприятия, целью которых была адаптация и совершенствование 

мастерства как начинающих, так и опытных  педагогов.  

Учебно-методическим отделом подготовлены методические рекомендации по написанию 

статей, методических разработок. 

В своей методической работе преподаватели Техникума обобщают, систематизируют и 

развивают накопленный педагогический опыт, учитывая достижения современной науки. 

 

В целом, Техникум  

имеет конкурентные 

преимущества по части 

обеспеченности современной 

материально-технической                      

базой, которая позволяет  

вести образовательный 

процесс на высоком технологическом уровне в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, организовывать дополнительные образовательные услуги, 

учебно-творческую деятельность, проводить культурные мероприятия, выставки, конференции, 

праздники и др. 
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3. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Деятельность Техникума направлена на решение задач интеллектуального, культурного и 

профессионального развитие личности и имеет целью подготовку квалифицированных рабочих и 

служащих, а также специалистов среднего звена по всем основным направлениям общественно 

полезной деятельности в соответствии с потребностями реального сектора экономики и 

регионального рынка труда, а также удовлетворение потребностей личности в углублении и 

расширении образования.  

По состоянию на 13.07.2023 г. контингент составил 1977 человек (очная форма обучения): 

№ 

п/п 

Код и наименование 

специальности/профессии 

Форма 

обучения 

Количество обучающихся 

(чел.) 

1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

1 
08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 
очная 25 24 24 22 

2 
08.01.24 Мастер столярно-плотничных, 

паркетных и стекольных работ 
очная 25 24 43 0 

3 
08.01.25 (08.01.28) Мастер отделочных 

строительных и декоративных работ 
очная 25 24 25 0 

4 

08.01.26 (08.01.29) Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства 

очная 25 26 26 0 

5 
09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
очная 25 24 0 0 

6 
09.01.03 Мастер по обработке цифровой 

информации 
очная 0 24 49 0 

7 
11.01.01 Монтажник радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов 
очная 25 24 0 0 

8 
13.02.07 Электроснабжение (по 

отраслям) 
очная 0 25 0 24 

9 
15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)) 
очная 0 23 53 0 

10 
15.01.32 Оператор станков с 

программным управлением 
очная 50 27 0 0 

11 
15.01.34 Фрезеровщик на станках с 

числовым программным управлением 
очная 0 24 0 0 

12 15.01.35 Мастер слесарных работ очная 25 0 16 0 

13 15.02.09 Аддитивные технологии очная 25 26 25 0 

14 

15.02.13 Техническое обслуживание и 

ремонт систем вентиляции и 

кондиционирования 

очная 0 0 23 0 

15 
20.02.01 Экологическая безопасность 

природных комплексов 
очная 25 22 0 0 

16 
21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения 
очная 0 0 11 0 

17 21.02.19 Землеустройство очная 25 0 0 0 
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Количество групп обучающихся в 2022/2023 учебном году составило - 91 группа (очной 

формы обучения). 

20 Специальности ППССЗ 

14 Профессии ППКРС 

23 ФГОС ТОП-50 и ТОП регион 

6 

14 Реализуемые УГПС в 2022-2023 уч. году 

 

Профессиональное обучение осуществляется по трем видам основных программ: 

1. Профессиональная подготовка по профессиям рабочих и должностям служащих; 

2. Профессиональная переподготовка рабочих и служащих; освоение второй профессии рабочего и 

обучение для получения другой должности служащего; 

3. Повышение квалификации рабочих и служащих. 

18 22.02.06 Сварочное производство очная 25 24 0 0 

19 

23.02.04 Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, строительных, 

дорожных машин и оборудования 

очная 0 0 0 50 

20 

23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

очная 25 26 23 0 

21 
23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
очная 25 25 50 0 

22 
25.02.08 Эксплуатация беспилотных 

авиационных систем 
очная 25 25 24 10 

23 
35.02.01 Лесное и лесопарковое 

хозяйство 
очная 25 23 22 43 

24 35.02.03 Технология деревообработки очная 0 25 0 0 

25 
35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное строительство 
очная 0 25 27 21 

26 
35.01.19 Мастер садово-паркового и 

ландшафтного строительства 
очная 25 0 0 0 

27 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
очная 25 0 24 0 

28 
38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике 
очная 25 25 25 0 

29 42.02.01 Реклама очная 0 25 0 0 

30 43.01.09 Повар, кондитер очная 0 0 0 15 

31 
43.02.13 Технология парикмахерского 

искусства 
очная 0 0 0 21 

32 43.02.15 Поварское и кондитерское дело очная 25 24 42 0 

33 54.02.01 Дизайн (по отраслям) очная 25 25 26 25 

34 54.01.20 Графический дизайнер очная 25 24 0 0 

   575 613 558 231 
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Общая структура содержания профессионального образования, соотношение различных 

форм обучения (теоретического и практического), ограничения на учебную нагрузку 

устанавливаются стандартной моделью учебного плана в соответствии с ФГОС. Модель учебного 

плана отражает основные инвариантные структурные компоненты содержания профессионального 

образования. 

Основой образовательного процесса являются программы подготовки специалистов 

среднего звена (базовой подготовки), программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, рабочие учебные планы по специальностям/профессиям на весь период обучения 

обучающихся, составленные на основе ФГОС СПО.  

Рабочие учебные планы, календарные графики образовательного процесса являются 

исходными документами для составления расписания учебных занятий и расписания 

промежуточной и Государственной итоговой аттестации на конкретный семестр и учебный год.  

Начало учебного года по всем специальностям и профессиям в учебных группах 

начинается 1 сентября. Учебный год разделен на два семестра. Учебная нагрузка на обучающегося 

в соответствии с требованиями ФГОС СПО – 36 часов в неделю. Общая продолжительность 

каникул в учебном году составляет 8 - 11 недель, в том числе не менее 2-х недель в зимний 

период. 

Занятия в Техникуме организованы в одну смену. Продолжительность академического часа 

соответствует нормативным требованиям. Расписание учебных занятий составляется по 

семестрам; изменения расписания в связи с производственной необходимостью (болезнь 

преподавателя, командировка) производится заблаговременно учебной частью. Расписание 

размещается на сайте Техникума, учет учебных занятий производится на «Школьном портале». 

При организации учебного процесса используются различные виды учебных занятий: 

смешанное обучение, занятия-лекции, комбинированные, занятия-беседы, лабораторные и 

практические занятия, занятия – экскурсии на производстве, деловые игры др.  Высокий уровень 

применения ИКТ в образовательном процессе.  

Оперативное управление учебной деятельностью обучающихся обеспечивается 

промежуточной аттестацией, в том числе в форме демонстрационного экзамена, оценивающей 

результаты работы за семестр. Основными формами промежуточной аттестации являются: зачет, 

дифференцированный зачет, экзамен. 

 Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной аттестации 

обучающихся не превышает 8, количество зачетов и дифференцированных зачетов – 10 (без учета 

зачетов по физической культуре). По дисциплинам общеобразовательного цикла формы 

промежуточной аттестации –ДЗ (дифференцированный зачет) и Э (экзамен). По дисциплинам 
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общепрофессионального цикла формы промежуточной аттестации – З (зачет), ДЗ 

(дифференцированный зачет) и Э (экзамен).  

Промежуточная аттестация по составным элементам программы профессионального 

модуля – по МДК – дифференцированный зачет, по практическому обучению – 

дифференцированный зачет. Условием допуска к экзамену (квалификационному) является 

успешное освоение обучающимися всех элементов программы профессионального модуля: 

теоретической части модуля (МДК) и практик.  

Формы государственной итоговой аттестации определяются в соответствии с ФГОС СПО и  

Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 19.01.2023) «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (зарегистрировано в Минюсте России 07.12.2021 № 

66211). 

Ежегодно ведущими преподавателями общепрофессиональных и специальных дисциплин 

разрабатываются программы государственной итоговой аттестации выпускников. 

 Производственная практика обучающихся Техникума проводится в соответствии с 

действующими ФГОС СПО, Положением о практическом обучении обучающихся 

образовательных учреждений среднего профессионального образования. Содержание всех этапов 

практики определяют рабочие программы профессиональных модулей, обеспечивающие 

обоснованную последовательность процесса овладения обучающимися профессиональных 

компетенций. 

Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с графиком учебного 

процесса. Закрепление баз практики осуществляется на основе прямых связей, договоров с 

предприятиями и организациями, независимо от их организационно-правовой формы 

собственности. При освоении модуля «Выполнение работ по одной или нескольким рабочим 

профессиям» (программы подготовки специалистов среднего звена) обучающиеся сдают 

квалификационный экзамен и им присваивается квалификация по рабочей профессии. Приказом 

по Техникуму, назначаются руководители практики из числа преподавателей, обеспечивающих 

реализацию профессиональных модулей. 

По окончании практики, обучающиеся представляют руководителю практики отчет, 

аттестационный лист и заполненный дневник, в котором имеется отзыв руководителя от 

предприятия о работе студента во время практики. Результатом практики по профилю 

специальности и преддипломной является оценка, которая выставляется на основании целевых 

проверок, отзывов руководителей от предприятий, качества представленных отчетных 

материалов. 
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Основные профессиональные образовательные программы (ППКРС, ППССЗ), рабочие 

учебные планы рассмотрены на методическом совете и утверждены директором Техникума. В 

начале учебного года все рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей, 

разработанные преподавателями, мастерами производственного обучения, обсуждены на 

заседаниях методических комиссий, согласованы с заместителем директора по учебно-

методической работе и утверждены директором техникума. На основании рабочих программ 

составлены календарно-тематические планы, рассмотренные на заседаниях соответствующих 

методических комиссий и утверждены руководителями структурных подразделений техникума. 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО для аттестации обучающихся на соответствие 

их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП, ПОО  в 

Техникуме созданы  фонды оценочных средств для проведения входящего, текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. Конкретные формы и процедуры 

текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по каждой дисциплине и 

профессиональному модулю разрабатываются Техникумом самостоятельно и доводятся до 

сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. Фонды оценочных 

средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе 

профессиональных модулей разрабатываются и утверждаются образовательной организацией 

самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным модулям и для 

государственной итоговой аттестации - разрабатываются и утверждаются образовательной 

организацией после предварительного положительного заключения работодателей. 

В результате плодотворной работы пополнена библиотека методической и нормативной 

литературы. Примерные образовательные программы размещены на сайте firpo.ru, разработаны 

положения о методической службе, методическом совете, методические рекомендации по 

оформлению и составу методических материалов, методические рекомендации по оценке занятий, 

методические рекомендации по экспертизе методических материалов и т.д. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://firpo.ru/
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Результаты демонстрационного экзамена 2023 года 

 

Вид 

аттестации 

Уровень ДЭ Код 

профессии/сп

ециальности 

СПО 

Наименование профессии/специальности СПО Наименование компетенции Кол-во 

выпускник

ов (ГИА в 

форме ДЭ) 

Форма 

сдачи 

Средний 

балл 

участников 

ДЭ 

Кол-во 

участников

, сдавших 

на 

«Отлично» 

Кол-во 

участников

, сдавших 

на 

«Хорошо» 

Кол-во 

участников

, сдавших 

на «Удовл» 

Кол-во 

участников

, сдавших 

на «Неуд.» 

Кол-во 

участников

, не 

сдавших 

ДЭ  

ГИА 

ФГОС 
Базовый 15.02.13 

Техническое обслуживание и ремонт 

систем вентиляции и кондиционирования 
  24 очная 55,33 3 16 5 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
  23 очная 79,67 16 4 3 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
23.01.17 

Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей 
25 очная 33,72 9 16 0 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
08.01.24 

Мастер столярно-плотничных, паркетных и 

стекольных работ 
Столярное дело 24 очная 46,45 11 13 0 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
08.01.25 

Мастер отделочных строительных и 

декоративных работ 

Малярные и декоративные 

работы 
25 очная 26,21 9 13 3 0 0 

ГИА  
Профиль

ный 
09.01.03 

Мастер по обработке цифровой 

информации 
Графический дизайн 25 очная 29,71 14 11 0 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 15.01.05.  

Сварщик (ручной - частично 

механизированной сварки) наплавки)) 
  14 очная 39,21 0 5 9 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
15.02.13 

Техническое обслуживание и ремонт 

систем вентиляции и кондиционирования 
Бережливое производство 22 очная 54,88 5 15 2 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 35.02.01  Лесное и лесопарковое хозяйство   24 очная 50,51 9 3 12 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
08.01.26 

Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства 

Сантехника и отопление 5 очная 34,04 0 1 4 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
15.01.35 Мастер слесарных работ Слесарная работа с металлом 25 очная 19,4 2 18 5 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
43.01.09 Повар, кондитер Кондитерское дело 24 очная 25,53 2 14 8 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 08.01.24 

Мастер столярно-плотничных паркетных и 

стекольных работ 
  17 Очная 47,02 1 7 9 0 0 
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24 

 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
08.01.26 

Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства 

Электромонтаж 20 Очная 31,49 8 5 7 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
  20 Очная 49,49 6 8 6 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
09.01.03 

Мастер по обработке цифровой 

информации 
Графический дизайн 27 Очная 26,16 12 10 5 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 15.01.05.  

Сварщик (ручной - частично 

механизированной сварки) наплавки)) 
  15 Очная 36,73 0 3 12 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 35.02.01  Лесное и лесопарковое хозяйство   24 Очная 47,14 7 6 11 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 38.02.03 Операционная деятельность в логистике   23 Очная 64,56 10 11 2 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
15.02.13 

Техническое обслуживание и ремонт 

систем вентиляции и кондиционирования 
Бережливое производство 23 Очная 67,23 15 5 3 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 11.01.01 

Монтажник радиоэлектронной аппаратуры 

и приборов 
  20 Очная 66,85 9 7 4 0 0 

ГИА 

ФГОС 

Профиль

ный 
23.01.17 

Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей 
24 Очная 29,74 10 9 5 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 15.01.36 Дефектоскопист   18 Очная 49,22 3 11 4 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 35.01.19 

Мастер садово-паркового и ландшафтного 

строительства 
  23 Очная 67,91 12 11 0 0 0 

ГИА 

ФГОС 
Базовый 08.02.01 

Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений 
  24 Очная 61,87 11 8 5 0 0 
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Обучающиеся ГАПОУ МО «МЦК - Техникум имени С.П. Королева» активно пользуются 

предоставленной возможностью во время основного обучения в Техникуме получить 

дополнительную профессию:  

 

Организация учебного процесса и содержание подготовки по  

программам дополнительного профессионального образования и  

профессионального обучения 

 

 

В 2022-2023 учебном году в Центре дополнительного образования (ЦДО) активно 

развиваются платные образовательные услуги по программам профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования.                                                                                                                                                           

Всего за 2022-2023 уч. году получили рабочую профессию 88 человек, из них студентов 

Техникума – 54 чел., что составляет 61%. 

                                                                                                         

№ 

п/п 
Наименование программы 

Кол-во 

чел. 

1. Оператор станков с программным управлением 6 

2. Повар 18 

3. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом 12 

4. Сварщик дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе 19 

5. Станочник широкого профиля 8 

6. Слесарь по ремонту автомобилей 9 

7. Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 16 

 Итого 88 

 

Направление платных образовательных услуг по программам дополнительного 

общеразвивающего образования для детей и взрослых 2022-2023 уч. году представлено 

программой «Изготовление столярно-декоративных изделий из древесины», преподаватель - мастер 

высшей квалификационной категории Соколов В. Ю. - подготовил 12 человек.  

С 2018 года «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» принимает участие в проекте «Путевка 

в жизнь школьникам Подмосковья – получение профессии вместе с аттестатом», 

предусматривающем профессиональное обучение школьников 8,9,10 классов. Цель проекта – 

сформировать у школьников готовность к осознанному выбору будущей профессии.    

Первый выпуск состоялся в марте – июне 2021 учебного года. Выпуск – 2021 – это 592 

школьника из 18 школ города Королева, 8 школ города Ивантеевки и 3-х школ Пушкинского 

района.  Всего ребята освоили 16 профессий.   
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«Выпуск – 2022 (июнь) – это 213 школьников из 16 школ города Королева и 5-ти школ 

Пушкинского района.  Всего ребята освоили 9 профессий. С отличием закончили 

профессиональную подготовку более 20 школьников.                                                                                                                                                 

№ 

п/п 
Наименование профессии Кол-во чел. 

1 Слесарь механосборочных работ 25 

2 Художник росписи по дереву 11 

3 Парикмахер 29 

4 Повар 92 

5 Садовник 11 

6 Слесарь-сантехник 8 

7 Столяр 10 

8 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин 20 

9 Лесовод 7 

 
ИТОГО: 213 

 

 Выпуск – 2022 (декабрь) – это 408 школьников из 18 школ города Королева и 6 школ г.о. 

Пушкинский. Всего освоено 11 профессий: 

№ п/п Наименование профессии Кол-во чел. 

1 Слесарь по ремонту автомобилей  68 

2 Художник росписи по дереву 26 

3 Парикмахер 18 

4 Повар 26 

5 Садовник 73 

6 Цифровой куратор 75 

7 Столяр 15 

8 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин 46 

9 
Слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и 

кондиционирования 
15 

10 Кондитер 19 

11 Швея 27 

 ИТОГО: 408 
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Талантливые школьники принимали участие в соревнованиях различного масштаба. Так, 

Павлов Михаил из МБОУ «Лицей № 5», завоевал ЗОЛОТО в приравненном к Нацфиналу «Молодые 

профессионалы-2022 (юниор), компетенция «Обработка листового металла», Григорьева Виктория 

из МБОУ СОШ № 15 заняла первое место в чемпионате Абилимпикс МО, Якушева Софья из 

МАОУ «Гимназия № 9» и Арчакова Виктория из МБОУ СОШ № 12 принимают участие во 

всероссийском молодежном творческом конкурсе «Образ Петра Великого».  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ребята принимали активное участие в мероприятиях городского масштаба – «Кванториада – 

2023» Школьники из МБОУ СОШ № 22  Кобыляцкий Максим, Игитян Сергей и Сергунин Роман 

успешно защитили свой  проект по Автономному отоплению. 



  

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР КОМПЕТЕНЦИЙ – ТЕХНИКУМ ИМЕНИ С.П. КОРОЛЕВА» 
 

 

 

  

«Билет в будущее» - проект ранней профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов школ, 

в котором Техникум принимает активное участие. Динамика роста числа слушателей по сравнению 

с 2021 годом высокая: в 2021 г. – 169 чел. приняло участие в профессиональных пробах, в 2022 

г.(Весна) – 390 чел., 2022 г. (Осень) – 400 чел. 

Наши публикации: 

На сайте www.tspk-mo.ru/ news  

https://www.tspk-mo.ru/news/1905 

https://www.tspk-mo.ru/news/1904 

https://www.tspk-mo.ru/news/1946 

https://www.tspk-mo.ru/news/1962 

https://www.tspk-mo.ru/news/2089 

В социальных сетях: 

https://vk.com/wall-70623684_4947 

https://vk.com/wall-70623684_4931 

https://vk.com/wall-70623684_4901 

 

 

 

 

 

 

http://www.tspk-mo.ru/
https://www.tspk-mo.ru/news/1905
https://www.tspk-mo.ru/news/1904
https://www.tspk-mo.ru/news/1946
https://www.tspk-mo.ru/news/1962
https://www.tspk-mo.ru/news/2089
https://vk.com/wall-70623684_4947
https://vk.com/wall-70623684_4931
https://vk.com/wall-70623684_4901
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 В 2022-2023 учебном году сотрудники, совместно с обучающимися, отрабатывали навыки по 

предоставлению услуг на мероприятиях, проводимых в МЦК - Техникуме: чемпионаты 

профессионального мастерства, демонстрационные экзамены, семинары, конференции, 

федеральные и региональные мероприятия разных уровней.   

В техникуме успешно функционирует региональное учебно-методическое объединение в 

системе среднего профессионального образования по укрупненным группам профессий, 

специальностей 08.00.00 Техника и технологии строительства. 

Информация о работе РУМО опубликована на сайте tspk-mo.ru. 

На базе РУМО по УГПС 08.00.00  возможно освоение дополнительных программ обучения. 

Расписание учебных занятий и учет успеваемости обучающихся фиксируется в электронном 

журнале на информационном ресурсе «Школьный портал»: 

https://uslugi.mosreg.ru/ 

 

Регулярно пополняется рубрика «Виртуальный методический кабинет» на сайте Техникума.  

Эффективными формами изучения и обобщения педагогического опыта является научно-

практическая работа. 

В 2022-2023 учебном году, преподаватели и обучающиеся участвовали в конференциях: 

https://uslugi.mosreg.ru/
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Как известно, в профессиональной подготовке будущих рабочих и специалистов большую 

роль играет практическое обучение реализуемое на предприятиях, которое проводится в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами СПО. Это особый 

вид практики, которая является качественным показателем практической и теоретической 

подготовки выпускников. Система практического обучения постоянно совершенствуется и 

осуществляется на основании Положением о практическом обучении. 

Предприятиями-партнерами Техникума являются: АО КТРВ, РКК «Энергия», ООО«ДЕНИ», 

ООО«РЕМАВТО», ООО«СПБИЗНЕСКАР», ООО «Компания Плюс-Х», ООО «АВТО-КА», 

ООО«ЕВРО-АЗИАТСКАЯ СТРОИТЕЛЬНАЯ КОРПОРАЦИЯ «ЕВРАСКОН», ООО 

«АВТОРУСЬРИТЕЙЛ», ООО «Астра-99», ООО «КОНСАЛТ 24», Московское железнодорожное 

агентство – СП Московского филиала АО «Федеральная пассажирская компания», ИП Волкова 

Олеся Владимировна, ООО «ВЛ-телеком+», АО «Центр внедрения «Протек», Межрайонная 

инспекция федеральной налоговой службы № 3 по Московской области, ГУП Московский 

метрополитен Электродепо «Северное», ПАО «РОСТЕЛЕКОМ», МКУ «Многофункциональный 

центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского городского округа», 

ИП Иванов Андрей Анатольевич, ГКУ «Переславское лесничество», ООО «Дор Верт Строй», ООО 

«Техцентр Атлант», ООО «V.I.P» Транс», МУП «Межрайонный Щелковский водоканал 

Пушкинского района», ООО «Спецмонтажстрой», ОАО«Сергиево-Посадское ДРСУ», ООО 

«АКСИОМА», ООО «Софринские упаковочные мануфактуры», ООО «ОПТИМА», ООО 

«БЕРТОН», ООО «САН-ТЕХСЕРВИС», ООО «Газ Сервис», АО «Дорожное эксплуатационное 

предприятие 19», ФБУ «Авиалесоохрана», ОАО «Сергиево-Посадское ДРСУ», ООО «Мир 

Комфорта», ООО «ЛюксЛан», ООО «Валтар», ООО STUDIA 3D, ООО «Метал Комплекс», АО 

«Авто-евро», Администрация  г.о. Щелково,  ООО «Роботмаш», ООО «Металл Комплекс», ООО 

«Эксклюзив», ООО «ЖКХСЕРВИС», ООО «ТЕХКОМСЕРВИС-МАЯК», ООО«СПЕЦРЕМОНТ», 

ООО ТД «Текфор», АО «КНИИМ»,АО «ЦСТЭ» Санаторий «Виктория», ООО «Агросервис», ООО 
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«Грин Гифтс»,ООО «Вест Ритейл»,       ООО «Арктика-СВ-Проект», ООО «Металлстройпроект», 

ООО «Остин», АО Крокус «Твой дом», ООО «Интернет Решения», ООО ПБ «Монолит», ООО 

«ГерсТехнолоджи», ООО «Виктория Балтия», ООО «Трэвэлрс кафе Ботанический сад», 

ООО«Ресто-бар39», ООО Ресторан «Турин», ООО «Колоб.ОК», ООО «СделайСам»,ООО 

«ПиццаКлаб», АО«Санаторий Энергетик», ООО «Петровский дворик», ООО «Институт питания», 

ООО «ТекстиКлаб», ООО«Строй-Монолит»,ООО «Ремонт и Отделка», ООО «УК ПК», АО 

«Теплосеть», ООО «Технология Движения», ООО «СВЛ-Строй», АО «Теплосеть Фрязино», ООО 

«ПЛЕХАНОВ», АО«РОЛЬФ», ООО«Рулог», ИП Трошин Александр Владимирович 

«Автомобилист», ЗАО «Гагаринский  Автосервис», ООО «АС-СТРОЙ», ООО «Домтрансавто», 

ООО «Дигер», ЗАО «Авто кран аренда»,ООО «Суравто», ООО «Бус Сервис», ООО «Викавто», ООО 

«Вилгуд СервисПлюс», Городское ЖЭУ № 4 РЭУ № 1 МУП, ООО «Бьютирин», ООО 

«УКДержава», АО «МКПК» «Универсад» им А.И. Привалова», ООО «СпЭМ-86»,АО 

«Мособлэнерго», МБДОУ Пушкинского г.о. детский сад №16 «Колосок»,ООО  «Новый  

коммунальный стандарт», ООО «Град  Сервис», АО «Жилищник» Хорошевского района, ООО 

«МРГ-Строй», ФГБУ «Центральный научно-исследовательский институт» Министерства обороны 

Российской Федерации, МБУ «ЖЭУ», ООО «Платон С», ООО «НОРДКАП», ООО 

«ОРИЕНТ«АКРИЛ-ДИЗАЙН», ООО «ИМПЕРИЯГРУППМО», ООО«Виталь», ООО СК «РИАЛ», 

ООО «Пентабокс» , ООО «Заря», ООО «Аспект Плюс», «Всероссийское общество слепых» 

г.о.Королев, АО«ВНИИРТ», ООО«НИКАТОР», ООО «МИЛКОМ», Военный комиссариат городов 

Мытищи и Королев М.О., Парикмахерский салон«Ивантеевка», ООО «ГЕРА», ООО 

«ПРОЭСТЕЛЬ», ООО«ИВСТАР», ООО «Касторама РУС», ООО «Арт-Деко», ООО «Авангард 

Лайн», ООО «ГИПЕРГЛОБУС» и др. 

Успехи и достижения студентов и преподавателей на этом не окончены и смело можно 

надеяться, что  будут иметь продолжение и в дальнейшем. 
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4. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

 

Система воспитательной работы Техникума направлена на разработку, теоретическое 

обоснование и практическое применение эффективных педагогических и психологических 

технологий для успешного воспитания и социализации студентов, актуализации их личностного 

потенциала и формирования таких личностных качеств, которые соответствуют общечеловеческим 

нормами нравственности, ценностям культуры, здоровья и надпрофессиональным навыкам 

успешных людей.  

В центре воспитательной системы Техникума – это Сильные стороны (внутренняя среда) 

Работа ведется планово (имеется: программа воспитания; план воспитательной работы 

техникума; ежемесячные отчеты классных руководителей). Выделены критерии оценки работы 

классных руководителей. Наличие «прошивных» воспитательных событий (по одному сценарию, с 

одинаковой атрибутикой, в один промежуток времени) в каждом структурном подразделении. 

Сформирован актив педагогов, которые откликаются на воспитательную задачу в каждом 

структурном подразделении. Наличие структуры работы кружков и спортивных секций. Работа в 

качестве инновационной площадки Института воспитания РАН (подтвердили статус в 2022-2023 

учебном году): направление «Речевое воспитание студентов» - проект «Студенческий лекторий» 

воспитательной работы – личность студента.  

Имеются возможности, так называемая «внешняя среда»: наличие социальных партнеров 

(дворцы культуры, библиотеки, музеи, спортивные сооружения). Планируется создание первичной 
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организации «Движение первых». В следующем учебном году планируется участие в конкурсах на 

получение Грантов и в конкурсах и фестивалях воспитательных практик регионального и 

федерального уровня. 

В деятельности Техникума по организации воспитательной работы за 2022-2023 уч. году проведен 

анализ работы, который показал, что несмотря на плановую и структурированную деятельность, 

увеличилось число студентов, проявляющих признаки деструктивного поведения, что вошло в план 

на следующий учебный год. Планируется активное вовлечение студентов в общественные 

объединения (включая «Движение первых») используя ресурсы информационных площадок и 

социальных сетей, т.к. студенты проявили интерес к участию в общественных мероприятиях. С 

целью введения должности советника по воспитанию в следующем учебном году, в 2022-2023 уч. 

году проведено успешное обучение сотрудников. 

Педагоги, мастера производственного обучения и классные руководители решают 

воспитательные задачи через учебную деятельность: содержание учебной дисциплины, методику 

преподавания, добросовестное отношение к своим обязанностям, желание помочь каждому  

студенту, уважительное отношение к обучающимся, умение понять и выслушать каждого, а также 

заинтересованность в успехах обучающихся, объективность в оценке знаний, широту эрудиции, 

внешний вид, честность, формирование надпрофессиональных универсальных навыков, что 

оказывает междисциплинарное комплексное влияние на воспитание личности обучающихся, 

формируется такая ситуация развития, где каждый студент может актуализировать свои 

потенциальные личностные возможности и развить новые навыки.   

Большое влияние на воспитание студента оказывает внеучебная деятельность: классные 

часы, в том числе «Разговоры о важном», экскурсии, круглые столы, диспуты, конкурсы, фестивали, 

выставки и соревнования - это обеспечивает присутственное формирование необходимых 

компетенций и жизненных установок, а также формирует патриотическое и духовно-нравственное 

воспитание. 

Современный процесс воспитания многосубъектный. Нынешнее устройство мира диктует, 

что в формировании мировоззренческих установок принимают участие не только семья и 

образовательное учреждение, но и различные общественные и культурные организации, группы и 

сообщества, представленные как реальном, так и в виртуальном мире.  

Воспитательный процесс основывается на принципах, адекватных целевым установкам, 

предъявляемым к воспитанию студентов Техникума, и отражает тенденции создания 

социокультурной среды для формирования жизненных навыков. 
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Педагогический коллектив четко представляет, какие навыки должны быть сформированы у 

студента за время обучения в Техникуме, что влияет на  подбор методов и технологий 

воспитательной работы и социализации студентов и не только во время проведения внеучебных 

мероприятий, но и во время проведения занятий.   

В течение года со студентами проводятся мероприятия, которые имеют отражение в 

программе воспитания и социализации. 

Основным направлением в плане воспитательной работы ГАПОУ МО «МЦК –Техникум 

имени С.П. Королева» являлось создание необходимых условий для успешной социальной 

адаптации и самореализации обучающихся техникума в личной и общественной жизни. 

На протяжении учебного года принимали участие: в проекте ранней профессиональной 

ориентации учащихся школ «Билет в будущее» в рамках Федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» Национального проекта «Образование». Проводились профессиональные пробы: 

«Бухгалтер», «Специалист по 3D-моделированию», «Мастер по изготовлению мебели». (октябрь 

2022 г.).  

Участие обучающихся специальности 35.02.01 «Лесное и лесопарковой хозяйство»  в 

соревнованиях профессионального мастерства «Лесное многоборье-2022» - I место (г. Йошкар-

Ола», октябрь 2022 г.); 

Участие обучающихся первых курсов и преподавателя истории Степуниной А.С. в историко-

практической конференции «Краеведение – молодым» (октябрь, 2022 г.); 

Участие обучающегося второго курса профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, 

паркетных и стекольных работ Даниила Павлова в отборочном турнире соревнований «Молодые 

профессионалы». Компетенция «Плотницкое дело» (октябрь 2022 г.). 

Обучающиеся первого курса профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и 

стекольных работ Александр Аргунов и Максим Воронов прошли обучение навыкам 

деревообработки в Центре профессиональной подготовки «PRAKTIKA» (ноябрь, 2022 г., г. 

Москва). После подготовки вышеперечисленные обучающиеся в ноябре 2022 г. приняли участие в 

III открытом отраслевом Чемпионате специалистов мебельной и деревообрабатывающей 

промышленности по основам проектирования корпусной мебели в программе «Базис». 

Участие обучающихся первого курса в межрегиональной научно-практической конференции 

«Молодежь и общество: диалог культур и поколений» (ноябрь 2022 г., г. Сергиев-Посад, МФЮА). 

Участие преподавателей и обучающихся в Общероссийской акции Тотальный тест 

«Доступная среда» (сертификаты участников, декабрь, 2022 г.). 
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Встреча обучающихся с представителями университета «Синергия», был проведен 

обучающий тренинг по трудоустройству, в который входили этапы: «Составление резюме», 

«Ошибки при прохождении собеседования» (январь, 2023 г.). 

Встреча обучающихся выпускных групп со специалистами ГКУ МО «Центр 

агропромышленного развития». Была проведена презентация Портала «Вакансии в сфере АПК 

Московской области» (январь, 2023 г.).  

Участие преподавателей и обучающихся в Фестивале профессий «Путь навыков» (февраль, 

2023 г., г. Фрязино). 

Проведение Единого Дня профессиональной ориентации для обучающихся (выпускников) 

общеобразовательных организаций Московской области из числа лиц с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья» (февраль, 2023 г.). 

Проведение учебных занятий по МДК 02.01 «Охрана и защита лесов» на базе ФАУ ДПО 

ВИПКЛХ (февраль, 2023 г., г. Пушкино). 

Проект «Фестиваль леса» (февраль-апрель 2023 г.). Цель – расширение кругозора знаний 

обучающихся специальности 35.02.01 «Лесное и лесопарковое хозяйство», подтверждение 

полученных знаний и отработка их на практике. В рамках проекта прошли: научно-практические 

занятия, экологические уроки, экскурсии. Кресты, встречи с интересными людьми лесной отрасли, 

олимпиады, круглые столы и т.д. 

Участие обучающихся в конкурсе по учебным образовательным предметам с 

международным участием. Дисциплина: «Математика». Координатор конкурса: филиал 

«Индустриально-педагогический колледж» учреждения образования «Республиканский институт 

профессионального образования» (Республика Беларусь), ноябрь 2022 г. 

Участие обучающихся в конкурсе по учебным образовательным предметам с 

международным участием. Дисциплины: «Химия», «Физика». Координатор конкурса: филиал 

«Индустриально-педагогический колледж» учреждения образования «Республиканский институт 

профессионального образования» (Республика Беларусь), март 2023 г. Дипломы III степени 

получили: Глодеану Б., Крахмалова Е. 

Участие обучающихся в областном конкурсе «Ярмарка идей – 2023» (апрель, 2023 г., г. 

Сергиев-посад, МФЮА). 

Единое региональное родительское собрание «Выбор профессии – выбор будущего» (апрель, 

2023 г.). 
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Участие в региональном этапе Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы». Компетенции: «Вальщик леса», «Плотницкое дело» (апрель, 2023 г.). 

Участие в эколого-патриотической акции «Лес Победы» (май, 2023г., д. Ельдигино, МО). 

Участие в Фестивале «Лето с пользой» в рамках Всероссийского движения детей и молодежи 

«Движение первых» (июнь, 2023 г.). 

Участие обучающегося второго курса Соколова Александра в IX Московском областном 

чемпионате «Абилимпикс» (июнь, 2023 г.). 

Участие обучающихся специальности 35.02.01 «Лесное и лесопарковой хозяйство»  в  

Международном фестивале профессионального мастерства «Лесные игры» - I место (Республика 

Беларусь, июнь 2023 г.).  

"Проектная и Исследовательская Деятельность обучающихся СПО как важный шаг к 

формированию общих и профессиональных компетенций" 

Всероссийский Фестиваль Конкурс "Потомки великих мастеров " 

Международный творческий фестиваль «Созвучие сердец» 

«Юные таланты Московии»  март 2023 

Международный творческий фестиваль «Арт – магия»» август 2022 

Большой фестиваль детского и юношеского творчества, ноябрь 2022 

Региональный конкурс «Молодые логисты Подмосковья»( 4 место.) 

3 место из 32 команд ВУЗов и техникумов  в открытом фестивале-конкурсе песен на 

английском языке ”English Song Festival 2023” Московская финансово-юридическая 

академия.(Преподаватели английского языка Левичева И.Ю., Козлов Е.А). 

«Бессмертный подвиг твой, солдат” урок мужества (Визит офицеров воинской части 

Московского дивизиона)  на встречу со студентами апрель, 2023 

Туристический маршрут по России Открытый урок по географии. Декабрь, 2022 

Игра “ Сильное звено”  с участием представителей школ, 19.12.22 

Посещение ДК «Пушкино» Оперетта «Севастопольский Вальс» Путешествие по природным 

зонам России декабрь, 2022; 

Экскурсии в ФБУ «Авиалесоохрана» 

Экскурсия в Московский Автодорожный институт на факультет “Операционная 

деятельность в логистике” 

Участие во Всероссийском  конкурсе «Единство народов сила России», ноябрь 2022 
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Участие во Всероссийской олимпиаде «Вектор развития» «История Российских денег» 

ноябрь, 2022 

и другие мероприятия. 

В перспективе воспитательной работы Техникума - нахождение новых форм подхода к 

информированию и вовлечению обучающихся к социальной и культурной сферам жизни, к 

информированию о возможностях саморазвития, к обеспечению поддержки творческой активности, 

к совершенствованиям форм гражданского, патриотического воспитания, формирования правовых, 

культурных и нравственных ценностей среди обучающихся. 

В целях профилактики правонарушений в Техникуме работает Совет профилактики 

правонарушений и зашиты прав студентов. Работа Совета регламентируется Положением о Совете 

профилактики правонарушений и зашиты прав студентов. Всего за год на заседании Совета 

профилактики заслушиваются дела более 50 студентов, из них большинство за пропуски занятий 

без уважительных причин. Некоторые студенты имеют административные правонарушения, в том 

числе ст. 20.20 (употребление алкоголя в общественных местах) или 6.24 (курение в общественных 

местах). Со студентами проводятся профилактические беседы, разъяснительная работа с 

родителями, назначается наставник из числа волонтеров или преподавателей.  

На основе анализа воспитательной деятельности в Техникуме и для повышения 

эффективности воспитательного процесса необходимо: ввести должность «советник по 

воспитанию»; расширять связи с общественными движениями и организациями; активно вовлекать 

студентов в реализацию федеральных и региональных проектов (образовательных, креативных, 

спортивных, общественных).  

В целом, можно отметить, что все направления деятельности Техникума согласованы между 

собой и  обеспечивают высококонкурентную подготовку квалифицированных кадров. 
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5. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательных  программ в Техникуме 

осуществляется из средств субсидии на финансовое выполнение государственного задания и из 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, в объеме не ниже установленных 

Министерством образования и науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на 

оказание государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 

направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику 

образовательных программ. 
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6. СОЦИАЛЬНОЕ, ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПАРТНЕРСТВО, СВЯЗЬ С 

РАБОТАДАТЕЛЯМИ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ 

 

Одной из важнейших задач профессионального образования становится поиск новых 

подходов к подготовке специалистов, уровень и профиль которых соответствуют современным 

требованиям работодателя: конкурентоспособных на рынке труда, ответственных, 

целеустремленных, умеющих мобилизовать себя для решения профессиональных задач, готовых 

к построению профессиональной карьеры и непрерывному образованию.  

Одной из эффективных форм «отношений между общественным и  частным секторами, 

направленных на трансформацию экономических связей и образования, функционирующих 

на основе перераспределения права собственности», позволяющих «получить более высокий 

социально-экономический эффект при согласовании интересов по  достижению стратегических 

целей национальной экономики», является государственно-частное партнерство. Эффективная 

система социального, государственно-частного партнерства сложилась в МЦК-Техникуме им. С.П. 

Королева. 
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В настоящее время Техникум имеет широкий спектр социальных связей: заключено более 50 

договоров о долгосрочном сотрудничестве. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

Основными формами реализации являются следующие.  

1. Участие партнеров в формировании государственного заказа на подготовку 

квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена. 

2. Участие инвесторов в учебной и управленческой деятельности с позиции конечного 

потребителя результатов совместного труда (учебные экскурсии на предприятия и в организации, 

уроки на производстве, использование компьютерных программ тренажеров, разработанных 

специалистами  предприятий. 

3. Привлечение ведущих специалистов-практиков к преподаванию общепрофессиональных и 

специальных дисциплин, профессиональных модулей.. 

4. Предоставление мест проведения практического обучения и  производственной практики 

предприятиям и организациями. 

5. Руководство выпускными квалификационными работами и экспертами 

демонстрационного экзамена  ведущими специалистами предприятий и организаций,   
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6. Участие специалистов и практиков в исследовательской работе студентов и  

преподавателей.  

7. Развитие сотрудничества в сфере мониторинга качества подготовки выпускников.  

8. Развитие общественных форм управления. Создание и совершенствование 

образовательных стандартов, учебных планов и программ с учетом потребностей регионального 

рынка труда.   

9. Стажировка преподавателей профессиональных дисциплин (профессиональных модулей) 

на реальных рабочих местах под руководством специалистов предприятий и организаций.  

10. Создание дополнительных возможностей для многоканального финансирования 

и процесса развития материально-технической базы техникума. 

11. Участие в проекте «Профессионалитет», партнер от работодателя АО КТРВ. 

На страницах публичного доклада представлена только часть работы за 2022-2023 учебный 

год по развитию направления социального и государственно-частного партнерства, с более 

подробной информацией можно ознакомиться на сайте Техникума. 

Безусловно, необходимость развития социального, государственно-частного партнерство 

обусловливает изменения в сложившейся системе среднего профессионального образования, 

активизирует поиск инновационных форм управления системой подготовки специалиста, 

актуализирует привлечение социальных ресурсов для взаимодействия с Техникумом. 

 

 

7. РЕШЕНИЯ, ПРИНЯТЫЕ ПО ИТОГАМ ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСУЖДЕНИЯ 

 

За 2022-2023 уч. год было проведено 4 заседания Совета техникума. 

В течение учебного года, в соответствии с утвержденным планом работы проводились 

заседания Педагогических советов, Методических советов, студенческого совета, родительские 

собрания. Все решения, принятые на заседаниях коллегиальных органов управления, 

зафиксированы в протоколах заседаний и выполнены. 

По итогам общественного обсуждения было принято решение продолжать придерживаться 

концепции открытости образовательного учреждения, прикладывать больше усилий по 

систематизированию деятельности Техникума, усилить дистанционные формы взаимодействий со 

студентами и сотрудниками.  
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8.  ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ 

 

Развитие ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» в 2022-2023 учебном году 

были связано с реализацией  основных направлений, зафиксированных в Программе развития 

ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» до 2025 г.: 

1. Кадровый потенциал 

2. Участие в проекте «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» 

3. Дуальное обучение 

4. Целевое обучение 

5. Сетевое взаимодействие  

6. Цифровизация образовательного процесса 

7. Смена методов обучения 

8. Сокращение теоретического обучения 

9. Сокращение сроков обучения за счет практического обучения 

10. Трудоустройство выпускников 

11. Взаимодействие с работодателями, с последующим трудоустройством выпускников 

Таким образом, приоритетные направления развития Техникума определены Программой 

развития до 2025 года. 

Целью программы является - достижение качества образования международного уровня 

посредством создания открытой, доступной, высокотехнологичной, конвергентной и 

многофункциональной образовательной среды. 

Указанная цель реализуется путем продолжения решения поставленных задач. 

Техникум также системно реагировал на оперативные задачи Министерства образования 

Московской области, Министерства обороны РФ, вызовы рынка труда. 

Главным перспективным направлением в деятельности Техникума является подготовка 

востребованных кадров. 

К наиболее важным тенденциям развития Техникума относится усиление его ориентации на 

региональные условия и потребности оборонно-промышленного комплекса, развитие 

вариативности и гибкости образовательных программ, расширение взаимодействия с другими 

уровнями в системе профессионального образования. 


	1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ. УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ
	2. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
	3. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ
	4. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
	5. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	6. СОЦИАЛЬНОЕ, ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПАРТНЕРСТВО, СВЯЗЬ С РАБОТАДАТЕЛЯМИ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ
	7. РЕШЕНИЯ, ПРИНЯТЫЕ ПО ИТОГАМ ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСУЖДЕНИЯ
	8.  ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

